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El equipo de Fundación Activación Laboral está compuesto por 63 personas, ubicadas en las regiones Metropolitana y Biobío, 
lideradas por un Comité Ejecutivo y un Directorio.

Catalina Petric
Dir. De Innovación DUOC UC



NUESTRA MOTIVACIÓN (página MEMORIA)

NUESTRA 
MOTIVACIÓN

En Chile existen

1.902.480
personas que quieren trabajar y están 

sin trabajo.

MUJERES:

HOMBRES:

MIGRANTES:

DISCAPACIDAD:

1.001.200*

901.290*

88.560 *

55.526

Extranjeros desocupados

Personas con discapacidad 
tienen contrato formal (de 
un total de  2.000.000 que 
hay en Chile)

*Fuente: INE, Trimestre OCT-DIC 2024
** Dirección del Trabajo

**

Sin trabajo pero quieren 
trabajar

Sin trabajo pero quieren 
trabajar

***



NUESTRA MISIÓN (página PPT de servicios 
2024)

NUESTRO 
PROPÓSITO 15  AÑOSDEEXPERIENCIAENEMPLEABILIDADDE 

PERSONAS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD.

Somos una Fundación del Hogar de Cristo cuya misión es 
transformar la trayectoria de vida de personas que están en 

situación de vulnerabilidad y excluidas del mercado del 
trabajo, ofreciéndoles herramientas que les permitan 

conseguir el trabajo que sueñan.



NUESTROS RESULTADOS 2023(página de la 
memoria) 

NUESTROS 
RESULTADOS 2025

TOTAL ATENCIONES

3.457
personas

TOTAL INSERCIONES LABORALES

469
personas

MUJERES:

HOMBRES:

79%

21%



NUESTRO 
TRABAJO

Transformamos las trayectorias de 
vida de las personas más 

vulnerables y excluidas del sistema 
laboral, ofreciendo herramientas 

para que puedan alcanzar las 
oportunidades que buscan en el 

mundo del trabajo. 

Proyectos de atracción de talentos

Proyectos de inclusión de personas con discapacidad

Proyectos de relacionamiento comunitario

Proyectos especiales



Dejar tres tipos de plantillas para que puedan 
hacer sus propias láminas

Programa que tiene por objeto generar competencias 
laborales en personas que se encuentran en situación de 
vulnerabilidad, con el propósito de aumentar la probabilidad 
de encontrar un empleo de calidad y/o, en caso de tratarse de 
trabajadores o trabajadoras independientes, aumentar sus 
ingresos.

TOTAL ATENCIONES

859
Personas

79%

21%

CURSOS

11.887

3 REGIONES

HORAS DE CAPACITACIÓN
 Efectivas

18
(Metropolitana, Ñuble, Biobío)

CURSOS EJECUTADOS:

✓ Administrador informático, redes y telecom.
✓ Operador logístico grúa horquilla 
✓ Asesor integral de caja y servicio de ventas 
✓ Cuidado y atención de enfermos 
✓ Atención y recepción hotelera
✓ Cocina nacional e internacional 
✓ Manipulación de alimentos 
✓ Repostería y panadería saludable 
✓ Operaciones básicas de pastelería

3 EDAD PROMEDIO



Programa de formación en habilidades transversales y 
técnicas, focalizado en la promoción de la inserción laboral 
de jóvenes y  personas con discapacidad a la operación de 
Nestlé en Chile en el área de producción



Programa enfocado en  fortalecer competencias de empleabilidad 
por medio de la habilitación e intermediación laboral de 
habitantes de la provincia de Ñuble y su posterior inserción 
laboral en el marco del trabajo decente.



Proyecto enfocado en fortalecer la generación de ingresos 
de personas en movilidad humana en Chile, otorgando 
capacitación para el desarrollo de un modelo de negocio, 
para aquellas personas que tienen un emprendimiento, o 
para la preparación de búsqueda laboral formal, para 
aquellos que buscan una línea de empleo dependiente.



Programa enfocado en  fortalecer competencias de empleabilidad 
por medio de la habilitación e intermediación laboral de 
habitantes de la provincia de Concepción y su posterior inserción 
laboral en el marco del trabajo decente.



Programas de capacitación enfocados en otorgar herramientas 
prácticas, conocimientos técnicos y habilidades sociolaborales a 
personas que buscan mejorar su empleabilidad y desarrollarse en 
el mundo del trabajo, tanto de manera dependiente como 
independiente.



INGRESOS 2025                                                                                                             Monto ($MM)     PORCENTAJE         

Aportes de Fundaciones 80.000
4%

Proyectos de Precontrato 893.466 
42%

Alianzas 216.559 10%

SENCE 663.317
31%

Iniciativas locales 384 0,01%

Convenios con el sector público 282.868 13%

TOTAL 2.136.594 100%



NUESTRAS ALIANZAS DESTACADAS 2025
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